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Administracion Local

Ayuntamientos
LEON

Mediante acuerdo adoptado por el Pleno de este Ayuntamiento en sesion ordinaria celebrada
el dia 25 de febrero de 2021, se aprueba la “Modificacion puntual de la Relacion de Puestos de
Trabajo (febrero 2021)”, el cual se reproduce:

“13.-Maodificacién puntual de la Relaciéon de Puestos de Trabajo (febrero 2021) del Ayuntamiento
de Ledn: adopcion de acuerdo. .- Se da cuenta del dictamen favorable emitido por la Comision
Municipal Informativa de Hacienda y Régimen Interior, en reunion ordinaria celebrada el dia 22 de
febrero de 2021, que se transcribe a continuacion:

“La Presidencia da cuenta del expediente tramitado para la modificacién puntual de la vigente
Relacién de Puestos de Trabajo (RPT) del Ayuntamiento de Ledn, cediendo el uso de la palabra
al Sr. concejal-delegado de Régimen Interior D. Vicente Canuria Atienza.

Toma la palabra el Sr. Canuria Atienza (D. Vicente), quien dice que en esta modificacion puntual
de la RPT (febrero 2021) del Ayuntamiento de Ledn se incluian dos clases de modificacién: en
primer lugar, la modificacion de la RPT motivada por el acuerdo de reclasificacion del personal del
SPEIS, que acabamos de dejar sobre la mesa; y, en segundo lugar, la modificacién de la RPT
motivada por la necesidad de crear dos puestos de “Encargado/a de Zona” en la Seccion de
Limpieza de edificios, a solicitud del responsable de la misma, amortizandose un puesto de trabajo
de “Cristalero/a” y otro puesto de trabajo de “Pedn/a de patios”.

Finaliza diciendo que solicita se deje sobre la mesa la modificacion de la RPT (febrero 2021)
relativa a la reclasificacion del personal del SPEIS, de manera que la Comision solo tendria que
pronunciarse en relacion con la segunda.

La Comisidn acuerda, por unanimidad, dejar sobre la mesa la parte de la propuesta de modificacion
de la de la Relacién de Puestos de Trabajo (febrero 2021) del Ayuntamiento de Ledn motivada por
el acuerdo de reclasificacion del personal del SPEIS.

Toma la palabra nuevamente el Sr. Canuria Atienza, quien se refiere ahora a la modificacion
puntual de la RPT que afecta a la Seccién de Limpieza de edificios, diciendo que la misma viene
motivada por la necesidad de que exista un mayor numero de mandos intermedios en dicho servicio
municipal, teniendo en cuenta que en los proximos dias se van a incorporar al mismo otros 45 lim-
piadores/as, que van a trabajar en multiples centros de trabajo, lo que aconseja llevar a efecto la
modificacion propuesta, que se lleva a efecto a iniciativa del responsable de la Seccion y que ha
sido aprobada, por unanimidad, en la Mesa General de Negociacién celebrada el pasado dia 19
de febrero del corriente.

Abierto el debate, no se produce ninguna intervencion, por lo que la Presidencia somete a
votacion la modificacion puntual de la vigente Relacion de Puestos de Trabajo (febrero 2021) del
Ayuntamiento de Leon, en el extremo que se refiere a la parte de dicha modificacion que no ha
quedado sobre la mesa, con el siguiente resultado:

No se produce ningun voto en contra.
No se produce ninguna abstencion.

Votan a favor de la propuesta los cuatro concejales del grupo municipal Socialista, Sres. Alonso
Sutil (D. Carmelo), Canuria Atienza (D. Vicente), Cabado Rico (D.? Maria Argelia) y Pola Gutiérrez
(D. Alvaro); los tres concejales del grupo municipal del Partido Popular, Sres. Frade Nieto (D. José
Manuel), Torres Sevilla (D.? Margarita Cecilia) y Llamas Dominguez (D. Pedro); el concejal del
grupo municipal Ciudadanos, Sr. Merino Dominguez (D. Luis); la concejal del grupo municipal de
la Unién del Pueblo Leonés, Sra. Fernandez Gonzélez (D.? Maria Teresa); y el concejal del grupo
municipal Podemos-EQUO, Sr. Pastrana Castafio (D. Nicanor), lo que hace un total de diez votos
a favor.

Por lo que la Comisién, con diez votos a favor, ningun voto en contra y ninguna abstencion,
acuerda informar favorablemente la siguiente propuesta de acuerdo municipal:

“Primero.- Con el fin de optimizar la gestion de la Seccién de Limpieza de edificios, se acuerda
la aprobacién de la modificacion puntual de la Relacién de Puestos de Trabajo (febrero 2021) del
Ayuntamiento de Ledn que, a continuacion, se detalla:
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Num. Puesto actual Tipo de RPT en vigor

Modificacion RPT

1 N

AT

AT

3 40.2.01.1.0.4006
4 40.2.01.1.0.4016

BJ
BJ

ID: 40.2.01.1.0.4117

Descrip: encargado/a de zona
Grupo: Ml

Ad: AL

Prov: Co

Pers.: L

Tp: N

ID: 40.2.01.1.0.4118

Descrip: encargado/a de zona
Grupo: Ml

AD: Al

Prov: CO

Pers.: L

Tp: N

Nota: los cuadros anteriores Unicamente incluye las caracteristicas que se modifican de
cada puesto de trabajo afectado por la modificacion, excepto en los puestos de nueva
creacion, en los que se muestran todas las caracteristicas del puesto que se crea.

Caodigo de abreviaturas

AT Alta. Nuevo puesto de trabajo AD  Adscripcion del puesto de trabajo

BJ Baja. Supresion del puesto de trabajo AL  Ayuntamiento de Leon

MD Modificacion del puesto de trabajo AP Cualquier Administracion Publica

ID Identificacion del puesto (cadena numérica) Prov. Provisién del puesto de trabajo
Descrip. Denominacidn del puesto de trabajo CO  Provisién mediante concurso ordinario
Grupo  Grupo de clasificacion profesional CE  Provisién mediante concurso especifico
Escala Escala ala que se adscribe el puesto Pers Personal al que se adscribe el puesto
AG Escala de Administracion General F Puesto de personal funcionario

AE Escala de Administracion Especial L Puesto de personal laboral

CD Complemento de destino (nivel) TP  Tipo de puesto

CE Complemento especifico (valor) S Puesto singularizado

N Puesto no singularizado

Segundo.- Ordenar la publicacion del presente acuerdo en el tablon de edictos del Ayuntamiento
de Leon, asi como en el BoLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE LEON, procediéndose igualmente a la
remisién de una copia del acuerdo a la Administracion del Estado y al érgano competente en la
materia de la Comunidad Autonoma de Castillay Ledn.”

Abierto el turno de intervenciones y no produciéndose ninguna, seguidamente por el Pleno
Municipal se procede a votar el dictamen de la Comisiéon Municipal Informativa de Hacienda y
Régimen Interior, trascrito anteriormente, que resulté aprobado por unanimidad.

Contra el presente acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra Vd. interponer recurso
de reposicion, con caracter potestativo, ante el 6rgano que lo adopté en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al de su publicacion, el cual se entendera desestimado si transcurre
un mes desde su presentacion sin que se le notifique resolucion alguna. Asimismo, podra Vd.
interponer recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Juzgado de Ledn, bien directamente, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al
de su publicacion, o bien tras interponer recurso de reposicion, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente al de la recepcion de la notificacion que contenga la resolucion del recurso
de reposicion o en el plazo de seis meses a contar desde el dia siguiente al transcurso de un mes
desde la interposicidon del mismo sin que se haya resuelto expresamente. No obstante, podra Vd.
interponer cualquier otro recurso que estime procedente.

Lo que se hace publico para su conocimiento y efectos, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 112 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas y los articulos 8.1, 25.1 y 46.1 de la Ley 29/98 de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Ledn, a 22 de marzo de 2021.—La Secretaria General, Carmen Jaén Martin.
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